
関西学院同窓会東京支部

活動紹介



東京支部へようこそ
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K.G.

ラーニング

SDGs

カフェ

シニアマネジ

メント塾

大人の

社会科見学

月刊東京支

部マガジン

その他

お知らせ

「明るく」「楽しく」

「効率的に」をモットー

に、ビジョン「全世代が

明るく楽しく活動する」

を目指しています。

谷口義弘
（支部長）



私たちが担当しています

持続可能な目標を、無理なく探って

いきたいと願っています。

30代から40代の中堅世代を対象に、

継続的な相互学習の場を提供してい

きます。

「月間東京支部マガジン」、会報誌

「コパン」等を通じて、東京支部や

同窓生の活動のPRに努めています。

KG同窓の著名経営者を招き、40代

から50代を対象に、勉強会を開い

ています。

硬式野球部出身。ホームページや

メールを通じ、スポーツを中心に皆

様に有意義な情報をお届けします！

夫とともに情報担当として活動。元

関学スポーツ（体育会本部編集部）。

同窓生のつながりをチカラに！

室田元美（担当：メルマガ・会報誌）

井谷善恵（担当：SDGs/ダイバーシティ） 星山裕幸（担当：K.G.ラーニング）

塚本貞紀（担当：シニアマネジメント塾）

吉田 誠（担当：事務局・情報発信） 吉田有香（担当：事務局・情報発信）



K.G.ラーニング
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◼参加者の声◼第一回は2021年7月に実施。
NECの鷲田梓さん（2007年卒）に

「事例から学ぶDXの基礎」について、
講演いただきました。

参加者同士でZoom上で意見交換を行い、
良い相互学習ができました。

この事例を早速活かしたいと思った
とても役に立った。（30代 男性）

ブレイクアウトセッションが

楽しかった （30代 女性）

DXはあくまで手段だなと実感、DXで何

をしたいかが大切だと（40代 男性）

🌙今後も「ウェルビーイング」など

さまざまなテーマで開催予定です



SDGsカフェ
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◼第二回の様子です
ＵＣＣコーヒーアカデミー 栄様
チャンスフォーチルドレン 今井様

◼参加者の声

意外と身近にある商品がSDGｓである

ことに、とても興味が湧いてきた。

参加してほんとうによかったです。

もっとみなさんに知って欲しいです。

皆ですでに実践していることもあるので、

広げていくことが大事だと思います

ソーシャルの視点を持つ意識の大切さ

を自覚させてくれた！



シニアマネジメント塾
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◼先輩各講師とのディスカッションを

行い、その考え方、生きた方に触れ、

講師や他の塾生から様々な「気づき」

を得る場です。

◼以下は第一回の様子です。

宮内義彦氏（オリックス㈱シニアチェアマン）

◼参加者の声

名経営者の成長と共創の源泉にアク

セス出来る稀有な機会（50代 男性）

学びの意味と大切さを深く考える

機会になりました。（40代 男性）

東京で頑張っている同窓とのつなが
りが拡がりました。（40代 男性）

経営者と直接対話できるとても貴重
な機会です。（50代 男性）



JAXAつくば

プチ遠足気分で

宇宙の旅を満喫

JAL羽田整備場

普段は入れない

整備場を見学

JAK機体の

大きさにも圧倒

崎陽軒横浜工場

出来たての

シウマイを

いただきました

キリン鶴見工場

見学後、ビール

を飲みながら

楽しく交流

※現在は休止中。再開できる日を楽しみにしています大人の社会科見学



月刊東京支部マガジン（WEB）
同窓会東京支部と支部会員相互の、より良いコミュニケーションを推進

展覧会や映画の紹介、そしてスポーツ界で活躍されるＯＢＯＧの活動紹介もあります。

最新号はこちら☞ ＜2022年2月号＞月刊東京支部マガジン | 
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http://www.kg-tokyo.com/blog/?p=46099


その他 お知らせ

コパン

東京支部会員向けのマガジン

支部会員の特集記事、

OB・OGのインタビューなど掲載
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お読みいただき
ありがとうございました


